Приложение № 4 

к Коллективному договору на 2020-2022гг.
ПЕРЕЧЕНЬ
должностей работников МБОУ Глубокинской казачьей СОШ №1, которым устанавливается дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день
(Основание: статья 101,119 Трудового кодекса Российской Федерации)

	№№
пп
	Наименование должностей, 
которым установлен ненормированный рабочий день
	Продолжительность дополнительного отпуска в календарных днях

	1
	директор
	7

	2
	Заместитель директора по учебной  работе
	7

	3
	Заместитель директора по воспитательной  работе
	7

	4
	Заместитель директора по АХЧ
	7

	5
	Уполномоченный по правам ребенка
	3

	6
	Классный руководитель
	3

	7
	Водитель
	3

	Примечание:
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Ненормированный рабочий день - особый режим работы, в соответствии с которым отдельные работники могут по распоряжению работодателя при необходимости эпизодически привлекаться к выполнению своих трудовых функций за пределами установленной для них продолжительности рабочего времени. Возможная в связи с этим переработка нормы рабочего времени не является сверхурочной работой и компенсируется предоставлением дополнительного отпуска за ненормированный рабочий день.



	

	

	

	

	2. Дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день предоставляется согласно правил предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем  в МБОУ Глубокинской казачьей СОШ №1
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	Директор МБОУ Глубокинской казачьей СОШ №1
	
	Председатель профкома

	____________М.С.Некрасова
	
	_____________И.Б.Переверзева


